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If the rate of change on the
outside exceeds the rate of
change on the inside, the end 
is near

Jack Welch, CEO, General Electric



Kilde: 2017, Deloitte Human Capital Trends 

Teknologiutviklingen gir et enormt potensial for transformasjon



AI
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Lederrollen vil 
endre seg



Strategi og innovasjon Utvikling av mennesker Samarbeid og problemløsning Administrasjon

Source: Kolbjørnsrud, Amico, Thomas (2016) "How Artificial Intelligence Will Redefine Management," 
Harvard Business Review, Nov 2
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Administrative lederoppgaver forsvinner



Ledelse i en digital kontekst handler om å håndtere kompleksitet



Jo mer komplekst det blir –
jo større blir behovet for å 
eksperimentere



Detaljstyring Tillit

Silo Samhandling

Begrensninger Muligheter

Ledelse i en digital kontekst



når alt kommer til alt, 
så handler det om 
verdier



Delivering Transformation. Together.

Takk for meg

www.soprasteria.no
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