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Jeg skal snakke om:

1. Hvem vi er og hva vi tilbyr
2. Hvordan KI brukes som læringspartner i 

vårt læringstilbud til norsk arbeidsliv



1. Hvem er vi ?
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Kort om Digital Norway

Hvem er vi?
- Et non profit selskap drevet av 

over 50 store selskaper 
(medlemmer).

- Medlemmene bidrar med 
finansiering, deling av ekspertise, 
erfaringer og skalering av 
læringstilbudet.

- Vi  er en nøytral og samlende 
aktør.

Hva skal vi oppnå?
- Få fart på 

digitaliseringsdugnaden i Norge.

- Dele digital kompetanse og best 
praksis på tvers av norsk 
arbeidsliv- helt gratis.

- Jobbe innsiktsdrevet og utvikle 
relevante læringstilbud i 
produkter som skalerer. 



50+ medlemmer er med oss på dugnaden
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Vi er 13 ansatte som jobber sammen og 
gjennom våre medlemmer

Annita Fjuk
Fagansvarlig innovasjon

Chris tine  Hasse l Kris toffe rsen
Fagansvarlig kompetanse

Dragana  Trifunovic
Fagansvarlig kunstig intelligens

Eirik Andreassen
Leder for EDIH Nemonoor

Helge  Dahl-Jørgensen
Fagansvarlig industriell digitalisering

Alexander Haneng Ingvild Fins rud
Kurspedagog

Karen He ide l
Økonomi- og administrasjonssjef

Liv Dingsør
Daglig leder

Trond Moengen
Fagansvarlig energi

Kirs ti Nordse th Vikha ls  
Ansvarlig for våre brukerdata 

Sessen Kebreab
Digital læringsdesigner

Henning Brikt Andersen
Kommunikasjonssjef



Hva tilbyr vi?
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Vi tilbyr breddekompetanse på disse tre hovedområdene: 

Nye måter 
å lede på

Sammen med
teknologi (KI) og 

data

Nye måter 
å jobbe på



Digital Norway

VÅRT GRATIS LÆRINGSTILBUD

Fire måter å lære med Digital Norway
Fra raske oppdateringer til læring i dybden –velg det som passer deg.

Gratis

NYHE T S BRE V

Nyhetsbrevet
Ekspertintervjuer og case – rett i 
innboksen.

PÅ E - POST

WEBINAR

Bites and Bytes
Webinarer om de siste KI-
nyhetene.

DIGITALT

EVENT

Techfrokost
Event med fagfolk og ny teknologi 
– på stedet eller på skjerm.

FYSISK + DIGITALT

KURS OG PROGRAMMER

Digitalt læringstilbud
Lær i ditt tempo – med en KI-
læringspartner i hvert kurs.

NÅR DET PASSER DEG

HOLD DEG OPPDATERT LÆR I DYBDEN





Digital Norway

1

S L I K L AGE R VI  L ÆRI NGS P RODUKT E R

Fra innsikt til kvalitetssikret læringsinnhold

1

Innsikt fra
fagnettverk og
eksperter
Intervjuer, workshops og 
møter med eksperter fra 
virksomheter.

MENNESKER

2

Transkribering og
strukturering av data

KI transkriberer og hje lper oss  
å  sorte re og ana lysere
inns ikten.

KI

3

Samarbeid og 
bearbeiding

Vi ve lger ut
problemstillinger og se tte r 
tyde lige læ ringsmål.

MENNESKER + KI

4

Produksjon av 
innhold

Utvikle r pedagogiske kurs , 
video, a rtikle r, webinarer og
jus te rte KI-ass is tenter.

MENNESKER + KI

5

Kvalitetssikring og 
publisering
Fageksperte r og pedagoger 
kva lite ts s ikrer før innholde t
publiseres og bis tå r med 
oppdatering.

MENNESKER



Digital Norway

Laget av arbeidslivet –
for arbeidslivet

1 Medlemmene gir innsikt, ekspertstøtte, forskning og
praksis pluss konkrete kurs som kan gjenbrukes

2 Digital Norway lager læringstilbud I ulike formater og
deler det via sin plattform

3 Medlemmene deler og skalerer læringstilbudet til sine 
ansatte, nettverk etc

.

INNSIKT,DATA 
EKS P ERTER,  F ORS KNI NG

GRATI S  LÆRI NGS TI LBUD

NYE BEHOV

0 1

Medlemmene

0 2

Digital
Norway

0 3

Norsk
arbeidsliv



2.KI som læringspartner 
i vår plattform 



Digital Norway 02

Hva om du kunne starte med behovet ditt – ikke en kurskatalog?

«Jeg vil bruke KI bedre i jobben min.
Hva trenger jeg egentlig å lære?»

Fra å lete etter innhold  →  til å ha en samtale med faginnholdet «pensum»
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KI til å 
personalisere 

læring
Relevant for deg

Basert på dine behov
Når du trenger det
Øve på ferdigheter



Digital Norway 05

Fra innhold vi konsumerer til kunnskap vi kan utforske

FØR

Se  ·  Lese
Gjennomføre

MED KI

Spørre  ·  Utforske
Øve  ·  Anvende

Det er ikke helt slutten på kurs – men starten på mer aktiv læring.



KI som læringspartner i 
våre kurs 



Digital Norway 06

En valgfri læringspartner inne i kurset

Når du står fast:

Still spørsmål til kursinnholdet.
Be om et eksempel.
Test egen forståelse.

I ditt eget tempo



Digital Norway 06

En læringspartner inne i kurset som vi setter opp etter en modul

Har du kontroll på innholdet så 
langt?

Still spørsmål til kursinnholdet du ikke forstod.
Be om andre eksempler ift din rolle eller 
bransje.



Learning by doing
gjennom dialog med en 
tilpasset KI-assistent
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• Du anvender kunnskap du har lært og 
trene ferdigheter i dialog sammen med 
en KI-assistent.

• KI-assistenten er finjustert med ekstra 
kontekst, data og instruksjoner så 
oppgaven blir praktisk og god.



Digital Norway 07

Fra å vite til å kunne gjøre

1

Få en situasjon

En relevant utfordring fra jobben

2

Øv i dialog

KI spiller en rolle eller utfordrer deg

3

Reflekter

Prøv på nytt og forbedre svaret

Eksempel: Veilede en kollega i ansvarlig bruk av KI
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Fra kurs til digitale læringsassistenter
som er basert på spesifikk «pensum»
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Interaktive og engasjerende pedagogisk  
elementer underveis



Digital Norway

Mange kurs og KI som
læringspartner.
.

KI-assistent på tvers av alt
Ser helheten og gir deg personaliserte læringsreiser – og 
læ ring i a rbe idsflyten, når du trenger de t.

KI-læringspartner i hvert kurs
Forkla re r, gir eksempler og svare r deg.

Bygget på arbeidslivets behov
Kursene  utvikles  sammen med fageksperte r.

KI på tvers av alt

Digital Norway
PERSONLIGE LÆRINGSREISER · LÆRING I ARBEIDSFLYTEN

KURS

KI
KURS

Ledelse
KURS

Cyber-
sikkerhet

KURS

Data

KURS

Innovasjon
KURS

Bærekraft
OG MANGE FLERE

100+ kurs og programmer

GRUNNMUREN Arbeidslivets behov



KI som læringspartner på 
tvers av alle våre kurs 



Digital Norway 08

Fra én KI-partner per kurs til læring på tvers

I HVERT KURS

Hjelp til å forstå
innholdet du lærer

PÅ TVERS AV KURS

Finn din læringsreise tilpasset 
dine behov

Ambisjonen: mer personlig læring – når du trenger den.
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KI-assistent som «beiter» på våre 100 kurs, still 
spørsmål og få personaliserte svar eller læringsstier



Digital Norway 09

SE FOR DEG

Én prompt kan bli starten på en personlig læringsreise

«Kan du kartlegge KI-kompetansen min
og anbefale hva jeg bør lære?»

Start med rolle, behov og erfaring – ikke en standard kurspakke eller program.



Digital Norway 10

Fra spørsmål til anbefalt kompetanseløp

01

Kartlegg
Rolle, erfaring og behov

02

Anbefal
Relevante kurs og ressurser

03

Lær videre
Utforsk og øv i dialog

Fra «hvilket kurs skal jeg ta?» til «hva trenger jeg å mestre?»



Digital Norway 11

Tre endringer for kompetanseutvikling som en oppsummering

1 Fra passiv formidling til aktiv dialog

2 Fra standardløp til mer personlige læringsveier

3 Fra finne tid til å ta et kurs til læring i arbeidsflyten



Digital Norway 12

Fremtidens læring starter ikke nødvendigvis med et kurs.

Den kan starte med et godt spørsmål du stiller til 
kvalitetssikret faginnhold.

Kvalitetssikret kunnskap  +  aktiv dialog  +  læring når du trenger den



Tusen takk for meg!

Christine Hassel Kristoffersen
Digital Norway
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